
   

 

Beste relatie, 

 

Nu corona weer de kop opsteekt is dit wederom het gesprek van de dag in welke vorm dan ook. Het blijft ons 

allemaal raken en daarom benadrukken wij graag, dat wanneer u vragen heeft op HR-gebied, bijvoorbeeld 

over (tijdelijke) boventalligheid? Laat het ons weten, zodat wij u hierin kunnen ondersteunen 

 

Ondanks de verscherpte maatregelen, vallen onze Netwerk- en Kennissessies binnen alle regels en daarom 

hebben wij besloten om onze 'Corona-Proof' NK's op 24 november aanstaande vooralsnog laten 

doorgaan. Uiteraard wel binnen 'de welbekende regels'. Bent u na al deze maanden thuiswerken en online 

meetings ook weer toe aan een fysieke netwerkbijeenkomst? Meld u nu aan! 

 

Ook aanmelden voor onze online matchtafel op 10 november aanstaande kan nog. Ook voor uw (tijdelijk) 

boventallige werknemers of juist als u op zoek bent naar tijdelijk personeel. 

 

Verder heten wij onze nieuwste deelnemers welkom, doen we verschillende oproepen, leest u over een 

succesvolle samenwerking en worden de volgende '8 vragen aan HR; dit willen we echt weten van ... ' 

beantwoord en nog meer. 

 

Veel leesplezier. 

 

Met vriendelijke groet, 

Ingeborg & Jenny 

  

 

BIJEENKOMSTEN  

 

 

 

 

Datum: dinsdag 10 november 2020 

Wat: Online Matchtafel 

Locatie: Microsoft Teams 

Thema: Behoud van vakmensen in de regio 

 

Lees hier verder en meld u aan.  

 

Datum: dinsdag 24 november 2020 

Wat: 3 Netwerk- en Kennissessies tegelijkertijd 

Locatie: 3 verschillende locaties, zie website 

Thema: meerdere thema, zie website  

 

Lees hier verder en meld u aan. Let op! vol=vol 
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SUCCESSEN DELEN  

 

 

 

 

Een waardevolle samenwerking 

Kolmer Elektromotoren & Veluwe Portaal 

 

Bedrijven in de regio met elkaar verbinden, dat is ons doel. “In 2019 

sloot Kolmer Elektromotoren uit Putten zij bij ons netwerk aan en 

sindsdien hebben we al veel voor elkaar kunnen betekenen”, aldus 

Ingeborg. “Lees o.a. hoe Melo el Ousrouti bij Kolmer in dienst kwam met 

onze opleidingsvoucher. maar ook hoe de  match tussen onze 

kandidate  Evelina, de nieuwe Financial Controller van Kolmer, tot stand 

kwam. Een succesvolle start van de samenwerking en inmiddels zijn er 

al meer mooie verhalen te vertellen!” 

 

Lees hier het volledige artikel. 

  

 

 

 

8 VRAGEN AAN HR; DIT WILLEN WE ECHT WETEN VAN...  

 

 

 

 

...Petra Hofs, Manager HR bij SILS in Apeldoorn. 

 

In ons maandelijkse item lezen we van HR-Professionals uit de regio 

wat hen bezig houdt. 

 

Deze editie geeft Petra antwoord op vragen als: 

* Welke HR thema’s zijn actueel binnen jullie organisatie? 

* Welk huidig succes met Veluwe Portaal kun je delen? 

* Welke uitdagingen zie je op de regionale arbeidsmarkt? 

* Welke tips wil je delen met andere HR-Professionals? 

 

Ook geeft Petra het spreekwoordelijke stokje door aan een HR-

Professional uit ons netwerk. Aan Amy Koster, HR Adviseur bij 

Qimarox uit Harderwijk de eer om de volgende editie meer te vertellen 

over HR bij hen. 

 

Lees hier het volledige interview van Petra. 
 

 

 

 

OPROEP VANUIT STAGE IN JE REGIO  
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Oproep: maak je HBO/WO stageplaats en/of 

afstudeeropdracht  kenbaar! 

 

Ook al is het schooljaar pas net van start gegaan, 

studenten zijn alweer opzoek naar een 

stageplaats of afstudeeropdracht voor februari 

2021. Wacht daarom niet langer en maak de 

mogelijkheden van stages en/of 

afstudeeropdrachten binnen uw organisatie 

kenbaar via: www.stageinjeregio.nl. 

 

Wilt u meer informatie of advies? Neem dan 

contact op met  onze projectleider Gwen de Gier 

door te mailen naar stage@veluweportaal.nl.  

 

Project voor studenten werktuigbouwkunde 

gezocht! 

 

"Wij (Tom, Thije en Jantine) zijn hbo 

werktuigbouwkunde studenten van Windesheim. 

In ons 2e jaar moeten we een project doorlopen 

waarin we een opdracht van een bedrijf krijgen en 

hiermee aan de slag gaan. Denk hierbij aan het 

herontwerpen of ontwerpen van een product of 

een deel van een productieproces. 

De opdracht moet voldoen aan: 1) het is een 

samengesteld werktuigbouwkundig systeem en 2) 

de opdracht is afkomstig van een bedrijf 

(investeringen worden gedaan door het bedrijf). 

  

Heeft u een mooie opdracht voor ons? Dan horen 

wij dat graag. Mail naar stage@veluweportaal.nl 

en zij brengen u met ons in contact!"  

 

 

NIEUWE DEELNEMERS BINNEN HET NETWERK  

 

 

 

 

Modesta welkom! 

 

Dankzij meer dan 60 jaar ervaring in landbouw, 

hout en recycling heeft het familiebedrijf Modesta 

machines ontwikkeld die geoptimaliseerd zijn voor 

de industrie. Hun innovatief ontwerp biedt een 

hoogwaardige oplossing voor industriële 

stofafzuiging. Sleutelfactoren in het ontwerp zijn 

ongekende duurzaamheid met hoge efficiëntie en 

lage operationele kosten.  

 

 

Trans-Com welkom! 

 

Trans-Com biedt u de juiste oplossing voor het 

inzamelen, comprimeren, overslag en transport 

van grondstoffen of afvalstoffen. Zij leveren 

kwalitatief hoogwaardige “Custom made” 

installaties, machinedelen en carrosserieën, 

zowel per stuk, als ook in kleine series. Alle 

disciplines, van engineering tot aftersales, zijn 

binnen de organisatie aanwezig.  
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DJM Inkjet Solutions welkom! 

 

DJM leeft en ademt inkjet. Met meer dan 20 jaar 

ervaring halen ze het uiterste uit industriële inkjet 

technologie. Van over de hele wereld schakelt de 

top in printbedrijven DJM in voor inkjet 

oplossingen, omdat ze de persoonlijke aanpak en 

solide engineering waarderen. Hun doel is de 

beste inkjet print oplossingen bieden voor 

efficiënte variabele data output van hoge kwaliteit.  

 

Blankespoor welkom! 

 

Al ruim 55 jaar weten particulieren, aannemers en 

bedrijven naar volle tevredenheid de weg naar 

Blankespoor B.V. Technische Installaties te 

vinden. Zowel in de utiliteitsbouw als de 

particuliere sector hebben zij een zeer goede 

reputatie opgebouwd voor wat betreft het 

ontwerpen en realiseren van nieuwe installaties, 

alsmede het onderhouden van bestaande 

installaties.  

 

 

ONZE PORTAAL PROFESSIONALS LATEN U GRAAG KENNIS 

MAKEN MET HUN DIENSTEN EN/OF PRODUCTEN  

 

 

 

 

Webinar 'Op naar een 

vitaal bedrijf' 

Kijk terug 

 

"Wij willen u graag 

inspireren om zélf het 

Vitaalste Bedrijf van 

Nederland te 

worden. Tijdens dit 

webinar (dat wij live uitzonden op 29 september) 

hoort u meer over: 

- Wat is een vitale organisatie? 

- Hoe zorg ik voor een vitale organisatie? 

- Concrete tips en trucs om aan de slag te gaan 

met een vitale organisatie. 

Bekijk hier het webinar. 

 

Wilt u meer over dit onderwerp leren, meld u dan 

aan voor de NK van Veluwe Portaal, waar dit ook 

een thema is en meer." 

   

♥️ Voor 

techniekonderwijs 

Groei Opleidingen 

Landstede heeft diverse 

onderwijs en 

ontwikkelingsinitiatieven 

rondom techniekonderwijs 

uitgenodigd om ‘live’ hun 

verhaal te delen. Naast 

Veluwe Portaal waren ook o.a. De Techniek 

Academie, Platform Techniek, Food Academy 

Nijkerk en het Innovatiehuis Noord-Veluwe 

aanwezig. Bestuurders van de bedrijvenkringen 

waren aangenaam verrast door de 

saamhorigheid. ‘Eerlijk gezegd zien wij vaak door 

de bomen het bos niet meer wanneer het aankomt 

op dit soort kennis, maar nu werd het in een klap 

duidelijk hoe de hazen lopen. Iedereen heeft zo 

zijn specialiteit, maar men kent elkaar, speelt 

dingen naar elkaar toe en versterkt elkaar waar 

mogelijk. Mooi ook dat de Techniek Verbinder 

alles verbindt’. Wilt u ook deze informatie 

ontvangen? Mail dan naar awoltjes@landstede.nl.  
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OVERIG  

 

 

 

 

Gevolgen coronacrisis voor ondernemers in 

Gelderland (juli 2020) 

Resultaten ondernemerspanel 

 

Hier leest u de rapportage van de tweede meting 

van het Gelderse corona ondernemerspanel. Een 

initiatief van o.a. VNO-NCW Midden, MKB-

Nederland Midden en provincie Gelderland. Deze 

rapportage wordt nog gevolgd door een derde 

meting. Het panel is opgezet met als doel input op 

te halen om (lokale) overheid te informeren over 

de behoefte en optimalisering van de 

hulpmaatregelen, die ondernemers, en daarmee 

de economie in Gelderland, ondersteunen.  

 

Hier leest u de volledige rapportage.  

 

 

Nieuwsflits arbeidsmarkt Overijssel en 

Gelderland Noord (september 2020) 

Bron: UWV.nl 

 

De WW-uitkeringen nemen in de maand 

september in de regio’s van Gelderland Noord iets 

sterker af dan landelijk. Vergeleken met een jaar 

geleden is het aantal WW-uitkeringen wel hoger. 

De relatief grote bouwsector in de regio’s lijkt tot 

nu toe minder getroffen door de coronacrisis dan 

veel andere sectoren. De personeelstekorten van 

begin dit jaar namen weliswaar af, maar 

vakmensen in de bouw zijn nog steeds erg 

gewild.  

 

Lees hier de volledige nieuwsflits.  

 

 

 

Nieuws vanuit de 

gemeente Nunspeet 

Gratis opleiding en 

bijscholing voor 

werknemers en werkzoekenden 

 

Droom jij van een nieuwe uitdaging, zoals een 

nieuw beroep of een andere functie? Zet de stap 

nu! Samen met de gratis loopbaancoach van 

Leerwerkloket ontdek jij wat je wilt én krijg je hulp 

om de volgende stap écht te zetten. Heb je 

daarvoor een opleiding nodig? Je kunt nu een 

vergoeding krijgen. Upgrade Jezelf betaalt nu 

jouw opleiding. Naast de scholingsvergoeding 

voor werkzoekenden en werknemers is er ook een 

regeling voor werkgevers. Werkgevers kunnen tot 

50% cofinanciering ontvangen voor het om- her- 

of bijscholen van werknemers. 

 

Lees hier verder en vraag de regeling aan.  

 

Online kennissessie 

'Leercultuur, hoe 

dan?' Voor technische 

MKB en kleinbedrijven 

uit de regio Noord-Veluwe 

 

Bedrijven die doorlopend investeren in het 

ontwikkelen van hun medewerkers verbeteren hun 

positie in de markt en hebben meer binding met 

hun medewerkers. Deze bedrijven stellen 

medewerkers in staat hun werk aan te passen aan 

een voortdurend veranderende omgeving door 

ontwikkeling, scholing en initiatief te stimuleren. 

Kortom een goede leercultuur creëren. Maar hoe 

doe je dat dan als je geen HR-afdeling hebt? In 

deze interactieve sessie krijg je zicht op de aanpak 

om een goede leercultuur te creëren. 

 

Lees hier verder en meld u aan.  
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Werken of stage lopen in je regio? Het kan! 

www.werkinjeregio.nl / www.stageinjeregio.nl 

 
 

 

Nomineren Linnaeusonderscheiding 2021 

 

De Linnaeusonderscheiding is voor die 

ondernemer of instelling die zich nadrukkelijk 

onderscheidt op het gebied van 'een aantoonbare 

en uitzonderlijke sociaalmaatschappelijke 

betrokkenheid'. 

 

De ondernemer is bijvoorbeeld: 

• aantoonbaar sociaal en maatschappelijk 

betrokken in de vestigingsgemeente, 

• voert een exceptioneel goed en sociaal 

personeelsbeleid, 

• inspireert personeel en biedt ook buiten eigen 

branche opleidingsmogelijkheden, 

• heeft een ambassadeursfunctie voor uw 

vestigingsgemeente, 

• streeft positieve beleidsvoering na t.a.v. het 

milieu (milieubewustzijn), 

• geeft positief en opvallend ondernemerschap 

vorm in zijn of haar branche. 

 

Lees hier aan welke voorwaarden uw nominatie 

moet voldoen en nomineer nu!  

     

 

 

SOCIALS  
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Ons mailadres is: algemeen@veluweportaal.nl 

 

Volg ons op social media en mis niets 
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