
  

 

Feest! 

  

Veluwe Portaal bestaat in september 10 jaar. Wij zijn er trots op dit tweede lustrum te mogen vieren. 

Echter, deze mijlpaal in ons bestaan was niet mogelijk geweest zonder het vertrouwen van onze 

deelnemers, onze Portaal Professionals en overige relaties. Hier zijn wij zeer dankbaar voor! Uiteraard 

laten wij dit jubileum niet ongemerkt voorbij gaan. Op dit moment zijn wij bezig om een geweldig 

kennisevent te organiseren, die aan het einde van dit jaar plaatsvind. Uiteraard houden wij u op de 

hoogte. 

 

Ondertussen staan de eerstvolgende HR-netwerkbijeenkomsten alweer voor de deur. De eerste met 

het thema 'Als de tijd vliegt, vlieg dan mee!' i.s.m. onze Portaal Professional 50 Company. En de tijd 

vliegt, want de bijeenkomst is al op donderdag 7 maart. Heeft u zich al aangemeld? De tweede 

netwerkbijeenkomst is voor de Young HR Professionals op dinsdag 26 maart. Deze heeft als 

thema ‘Aan de slag met vitaliteit binnen jouw organisatie’. 

 

Op 14 maart aanstaande staat er in het kader van onze 'Week van de Arbeidsmobiliteit' nog een 

baanwissel op het programma. Een hele speciale! Meer hierover in onze volgende nieuwsbrief. Blijf 

ons ondertussen op social media volgen, daar geven we t.z.t. meer informatie over deze bijzondere 

baanwissel. 

 

Verder stellen we onze nieuwe deelnemers binnen het netwerk aan u voor en laten enkele van onze 

Portaal Professionals u kennis maken met wat zij voor u kunnen betekenen. En nog veel meer. 

 

Veel leesplezier en tot ziens bij onze bijeenkomsten. 

 

Met vriendelijke groet, 

Ingeborg & Jenny 

 



 

 

BIJEENKOMSTEN VELUWE PORTAAL  

 

 

 

HR-netwerkbijeenkomst ‘Als de tijd vliegt, vlieg dan mee’ 

7 maart van 14.30 uur - ca. 17.30 uur 

Meld u hier aan        Bekijk hier de teaser van Anne-Marije  

I.s.m. onze Portaal Professional 50 Company organiseren wij een te 

gekke netwerkbijeenkomst. De arbeidsmarkt is volop in ontwikkeling. 

Van de beroepen die wij nu kennen, bestaat 25% over 10 jaar niet meer. 

Hoe blijven je medewerkers duurzaam inzetbaar in een snel 

veranderende arbeidsmarkt? Je vindt het antwoord op deze vraag 

tijdens de Powersessie ‘Zo houd je je medewerkers duurzaam 

inzetbaar’, waarna we een rondleiding krijgen én een duurzame 

inzetbaarheidsgame spelen op vliegveld Teuge. 

 

 

Young HR Professionals netwerkbijeenkomst 

26 maart van 13.30 - ca. 17.30 uur 

Meld je hier aan  

‘Aan de slag met vitaliteit binnen jouw organisatie’. Onze Portaal 

Professionals van MBM, Arjen Houtman (HR Adviseur) en Christa 

Verhorst (Bedrijfscoach), vertellen hun visie op het thema Vitaliteit. 

Daarnaast gaan we daadwerkelijk aan de slag met de vitaliteit binnen 

jouw organisatie door middel van praktijkvoorbeelden. Jouw vraagstuk 

rondom Vitaliteit staat deze middag centraal. We sluiten de middag af 

met een gezellige netwerkborrel. 

 

Terugblik matchtafel en zorgworkshop 'Check! Zit jij op je plek?'  

Matchtafel 12 februari jl.: Een zeer geslaagde matchtafel met 

16 werkgevers uit diverse branches. Er zijn mooie matches met 

kandidaten en werkgevers onderling gemaakt en goede contacten 

gelegd.  
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Zorgworkshop 14 februari jl.: Wederom een mooie workshop met goede 

resultaten. Volgens de trainers een energieke groep! Op naar de 

volgende in het najaar. Datum volgt! 

 

 

 

NIEUWS  

 

 

 

HR-vraagstukken van afgelopen weken succesvol beantwoord 

Iedereen bedankt! 

 

In de afgelopen weken hebben wij vanuit het netwerk enkele HR-

vraagstukken ontvangen en deze binnen ons netwerk uitgezet. 

De reacties waren overweldigend en diegene die met het vraagstuk 

zaten, kunnen hier zeker verder mee. Alien (InteraktContour), Amy 

(Qimarox), Lamko (Bieze Food Group), Petra (SILS) en wij willen dan 

ook iedereen bedanken voor hun inzet en reacties. 

 

Indien u ook een HR-vraagstuk hebt kunnen wij deze natuurlijk voor u 

uitzetten binnen het netwerk of zelfs een HR-thematafel met enkele 

organisaties organiseren. Laat u ons dit dan weten?  

 

 

Hartelijk dank voor uw het invullen van de enquête 

Wij gaan ermee aan de slag 

 

Onlangs hebben alle deelnemers binnen het netwerk van stichting 

Veluwe Portaal een korte enquête vanuit ons project 'Stage in je regio' 

ontvangen. Met deze enquête vroegen wij u om uw mening en naar uw 

verwachtingen voor 2019. Inmiddels zijn wij bezig om de uitkomsten te 

analyseren en gaan hiermee aan de slag. Allen hartelijk dank voor uw 

genomen moeite om de enquête in te vullen. Wij stellen uw 

medewerking zeer op prijs.  

 

https://werkendstedendriehoek.us9.list-manage.com/track/click?u=e84d418f5019206e61c5589c0&id=710aa5fc2d&e=827fab1864
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ONZE PORTAAL PROFESSIONALS LATEN U GRAAG KENNIS 

MAKEN MET HUN DIENSTEN EN/OF PRODUCTEN  

 

 

 

50 Company verzorgt de 50 ACADEMY 

Duurzame inzetbaarheid, wat levert het op?  

50 ACADEMY is een informatieve en gezellige bijeenkomst van een uur 

waar een thema uit ons expertisegebied centraal staat. Na een korte 

inleiding door een expert van 50 Company, gaan we met elkaar in 

gesprek tijdens de aansluitende borrel. 50 ACADEMY is bedoeld voor 

werkgevers en HR-professionals op 28 februari en vindt plaats op het 

kantoor van 50 Company in Arnhem. 

Klik hier voor de uitnodiging en de mogelijkheid tot aanmelden. 

 

Wilt u niks missen en op de hoogte blijven van allerlei nieuws rond 

duurzame inzetbaarheid, mobiliteit en de arbeidsmarkt voor 50-

plussers, dan nodigen wij u uit om 50 Company te liken op 

Facebook & Twitter. 

 

 

'Personal branding', dé workshop voor hoger opgeleiden 

Voor zowel uw medewerkers als voor uzelf  

Wilt uw medewerker inzicht krijgen in zijn/haar talenten, drijfveren en 

onderscheidend vermogen? Wilt hij/zij zichzelf profileren als unieke 

professional? Dan is deze workshop wellicht iets voor hen.  

Wat levert het op? Na afloop kan jouw medewerker zichzelf als personal 

brand verkopen via diverse kanalen,  zoals social media, presentaties, 

gesprekken en een pitch. Perspectief nodigt u en/of uw medewerkers 

graag uit voor de workshop 'Personal branding' op woensdag 

27 maart, inclusief netwerkborrel. 

Klik hier voor meer informatie en de mogelijkheid tot aanmelden. 
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NIEUWE DEELNEMER(S) BINNEN HET NETWERK  

 

 

 

 

Welkom eL-Tec Elektrotechnologie 

Specialisten in elektrotechniek met het lef om te innoveren 

 

eL-Tec Elektrotechnologie is gespecialiseerd in complexe elektrotechniek. 

Ze ontwerpen én installeren voor de industrie en de maritieme sector. 

Vanuit hun vestigingen in Nederland en Vietnam creëren ze oplossingen 

voor productieprocessen, machinebouw en scheepsbouw in de vorm van 

elektrotechnische installaties en de integratie van verschillende systemen 

tot een geheel.  
 

 

 

Welkom Ameco Apeldoorn 

Amsterdam Meat Company 

 

Het familiebedrijf Ameco (onderdeel Van Drie Groep) slacht en verwerkt 

Hollandse kwaliteitsrunderen in een gesloten keten in een hypermoderne 

nieuwe fabriek op de Ecofactorij in Apeldoorn. Groot genoeg om voor retail, 

horeca en industrie aan de vraag naar volume te voldoen en klein genoeg 

om maatwerk te leveren. Elke dag weer.  

 
 

 

 

OVERIG  

 

 

 

Volg Veluwe Portaal op uw social media 

Voor nog meer nieuws 

 

Wilt u niks missen en op de hoogte blijven van allerlei nieuws rond 

duurzame inzetbaarheid, arbeidsmobiliteit, de nieuwste vacatures en de 

arbeidsmarkt, dan nodigen wij u uit om Veluwe Portaal te liken op: 

- Facebook   - LinkedIn (via de groep) 

- Twitter        - YouTube  
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Dag van de Robotica; 18 april 

Zijn uw medewerkers voorbereid op het werk van de toekomst?  

 

Enkele van onze Portaal Professionals en samenwerkingspartners 

hebben de handen ineen geslagen en organiseren op 18 april de 'Dag 

van de Robotica'. Het onderwijs werkt hard aan een doorlopende leerlijn 

voor industriële robotica. Een leven lang leren staat daarbij centraal. 

Ontdek tijdens deze 'Dag' hoe u als bedrijf kunt aanhaken op dit thema. 

Bekijk hier de save the date. Voorlopig aanmelden kan hier. In onze 

volgende nieuwsbrief leest u de officiële uitnodiging.  

 

 

Employability Special; hoe blijven medewerkers inzetbaar? 

Bron: Whitepaper HRPraktijk.nl/RAET 

 

De tevredenheid van medewerkers op de werkvloer is volgens 31 

procent van de HR-professionals en 33 procent van de bestuurders de 

afgelopen drie jaar toegenomen. Dit en meer blijkt uit het jaarlijkse Raet 

HR Benchmarkonderzoek. 

Maar hoe denken medewerkers daar zélf over? Waar krijgen ze energie 

van en hoe halen ze het beste uit zichzelf? En wat is hierin de taak van 

de werkgever? De Raet HR Benchmark Employability Special geeft 

antwoord op deze - en meer – vragen en laat zien hoe vakgenoten 

werken aan duurzame inzetbaarheid. 

Lees hier de whitepaper.  

 

 

 

AGENDA 2019  

 

 

 

Planning eerstvolgende bijeenkomsten Veluwe Portaal 

Bekijk onze agenda hier.  

Planning bijeenkomsten De Diamant van Midden-Nederland 

Bekijk hun agenda hier. 

Planning bijeenkomsten De Maatschappij 

Bekijk hun agenda hier.  
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Copyright © *2019* All rights reserved. 
U ontvangt deze nieuwsbrief omdat u deel uitmaakt van -of gelieerd bent aan- het regionale HR-netwerk van Veluwe 

Portaal. 
 

Ons mailadres is: 
algemeen@veluweportaal.nl 

 
Wilt u de manier wijzigen, waarop u de mails ontvangt of u uitschrijven? 

You can update your preferences or unsubscribe from this list 
 

Voor vragen kunt u contact opnemen met Veluwe Portaal via e-mail of bel (06)54347726.  
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